
            МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ  

                         ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ 

         Государственное учреждение  
                   здравоохранения  

        «ЛИПЕЦКИЙ ОБЛАСТНОЙ  

       ПРОТИВОТУБЕРКУЛЕЗНЫЙ 

                     ДИСПАНСЕР» 

                    (ГУЗ «ЛОПТД») 

 

                ПРИКАЗ 

              _________________    № ______ 

                          г. Липецк 

 

 

 

 

           Об         утверждении             плана  

           мероприятий по противодействию 

           коррупции         на         2025     год 

 

 

         В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273 ФЗ 

«О противодействии коррупции»,  приказом Министерства здравоохранения  

Российской Федерации от 20.12.2024 N 702 "Об утверждении Плана 

Министерства здравоохранения Российской Федерации по противодействию 

коррупции на 2025 год" и в целях  повышения эффективности работы по 

противодействию и профилактике коррупционных правонарушений  

П р и к а з ы в а ю: 

1. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в ГУЗ         

«ЛОПТД» на 2025 год (приложение).   

2. Приказ довести до лиц, в части касающихся. 

          3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Главный врач                                                                      А.В. Старосельский 

 

                                                

 

 

                                        



      Приложение к приказу № 30/1 от 

 «20»  января 2025г. ГУЗ «ЛОПТД» 

                                                                                     «Об утверждении плана 

                                                                                             мероприятий по противодействию 

                                                                           коррупции на 2025 год». 

                                                             

                                                                                                                                                       

План мероприятий по противодействию коррупции в государственном   учреждении здравоохранения 

«Липецкий  областной противотуберкулёзный диспансер» 

на 2025 год 

№   

п/п 
Наименование мероприятия 

           Срок  

      реализации 

    Исполнитель          Ожидаемый результат 

     

Раздел I. Совершенствование организации и планирования работы по профилактике  

коррупционных правонарушений 

 

    1. 

Разработка плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГУЗ 

«ЛОПТД» на 2026 год  

декабрь 

2025 г. 

Заместитель 

главного врача 

по ГО и МР 

Повышение эффективности 

работы по противодействию 

коррупции в ГУЗ «ЛОПТД» 

    2. 

Размещение на сайте ГУЗ «ЛОПТД» 

информации об адресах и телефонах 

правоохранительных органов 

Липецкой области  

 

  ежеквартально 

Заместитель 

главного врача 

по ГО и МР, 

 начальник 

отдела АСУ 

Повышение эффективности 

работы по противодействию 

коррупции в ГУЗ «ЛОПТД» во 

взаимодействии с 

правоохранительными органами 

    3. 

Организация изучения нормативных 

требований и руководящих 

документов  по противодействию 

коррупции 

ежеквартально  Главный врач 

Повышение уровня знаний 

сотрудниками по изучению 

нормативных и руководящих 

документов  
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Раздел II. Профилактика коррупционных и иных правонарушений 

 

   4.   

  

Анализ проводимой в ГУЗ 

«ЛОПТД» работы по 

предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов 

  ежеквартально 

Главный врач, 

заместитель 

главного врача 

по медицинской 

части 

Устранение условий для 

возникновения конфликта 

интересов и коррупционных 

проявлений в деятельности 

должностных лиц  

   5. 

 Введение антикоррупционных 

положений в договоры, связанные с 

хозяйственной деятельностью ГУЗ 

«ЛОПТД» 

     постоянно 

Начальник ФЭО, 

начальник 

отдела гос. 

закупок 

Предупреждение коррупционных 

правонарушений при заключении  

договоров, связанных с 

хозяйственной деятельностью 

ГУЗ «ЛОПТД» 

   6. 

 Введение антикоррупционных 

положений в трудовые договоры 

работников 

     постоянно 
Начальник 

отдела кадров 

Предупреждение о 

коррупционных 

правонарушениях  при 

заключении трудовых договоров 

7. 

Антикоррупционный мониторинг 

всех локальных нормативных актов 

ГУЗ «ЛОПТД» 

     постоянно Юрисконсульт 

Предотвращение совершения 

коррупционных правонарушений  

                                       

              Раздел III. Организация работы по противодействию коррупции  

 

   8. 

Реализация плана мероприятий по 

противодействию коррупции 

(заседания комиссии по 

противодействию коррупции)  

  ежеквартально 
Главный врач, 

члены комиссии 

Выполнение требований 

действующего законодательства 

в сфере противодействия 

коррупции  



 3

   9. 

 

Совершенствование работы 

лечебных отделений в сфере 

профилактики коррупционных и 

иных правонарушений 

      постоянно 

 Заместители 

главного врача, 

заведующие 

отделениями 

Выявление и устранение 

коррупционных и иных 

правонарушений в коллективах 

отделений 

  10. 

 

    

 Организация обсуждения вопросов 

о состоянии работы по выявлению 

случаев коррупционных проявлений, 

одной из сторон которого являются 

лица, являющиеся работниками 

учреждения, принятие мер по 

совершенствованию работы 

антикоррупционной направленности                                                    

  

  ежеквартально 

 

               

 Главный врач, 

заместители 

главного врача, 

юрисконсульт                      

Выявление и устранение 

коррупционных и иных 

правонарушений среди 

работников учреждения 

  11. 

 Осуществление комплекса 

организационных, разъяснительных 

и иных мер по соблюдению 

сотрудниками учреждения 

ограничений и запретов  и по 

исполнению обязанностей, 

установленных в целях 

противодействия коррупции, в том 

числе ограничений, касающихся 

получения подарков 

      постоянно 

 Главный врач, 

заместители 

главного врача, 

юрисконсульт 

Выявление и устранение 

коррупциогенных факторов, 

создающих условия для 

проявления коррупции, в том 

числе касающихся получения 

подарков 

  12. 

 Обеспечение соблюдения режима 

гласности при размещении заказов 

на поставку товаров, выполнение 

работ, оказание услуг для 

государственных нужд 

 

      постоянно 

Начальник 

отдела 

государст-

венных 

закупок 

Предупреждение 

коррупционных 

правонарушений в сфере 

закупок товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных нужд 
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  13. 

 Информирование 

правоохранительных органов о 

выявлении фактов коррупции в 

сфере деятельности ГУЗ «ЛОПТД» 

         по мере 

выявления фактов 

    Заместитель   

председателя 

комиссии по 

противодейст-

вию коррупции 

 

  14. 

 Осуществлять контроль за 

рассмотрением жалоб и заявлений 

граждан, содержащих факты 

злоупотреблением служебным 

положением, вымогательства, взяток 

и другой информации  

      постоянно 

Члены комис- 

сии  по 

противодейст-

вию корруп- 

ции  

Повышение эффективности 

работы по противодействию 

коррупции в ГУЗ «ЛОПТД» 

  15. 

 Ознакомление всех сотрудников с 

нормативными документами, 

касающимися антикоррупционной 

политики в ГУЗ «ЛОПТД», 

ознакомление под роспись и вновь 

принимаемых на работу 

сотрудников 

       постоянно 
Начальник 

отдела кадров 

Совершенствование порядка 

применения мер дисциплинарной  

ответственности к сотрудникам 

за не выполнение требований 

антикоррупционной политики 

                           

                  Раздел IV. Обеспечение соответствия системы внутреннего контроля организации 

                                                 требованиям антикоррупционной политики  

 

   16. 

 Осуществление регулярного 

контроля данных бухгалтерского 

учета, наличия и достоверности 

первичных документов 

бухгалтерского учета 

      постоянно Начальник ФЭО 

Предупреждение коррупционных 

правонарушений в сфере 

бухгалтерского учета 
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   17. 

 Организация контроля за 

соблюдением порядка оказания 

платных услуг населению и иной 

приносящей доход организации 

деятельности 

   ежеквартально Главный врач 

Недопущение нарушений при  

оказания платных услуг 

населению и иной приносящей 

доход организации деятельности 

   18. 

Организация работы по 

предупреждению утечки служебной 

и конфиденциальной информации  

     постоянно Главный врач 

Недопущение нарушений  по 

предупреждению утечки 

служебной и конфиденциальной 

информации 

   19. 

Организация контроля за 

использованием и хранением 

печатей (штампов) в соответствии с 

требованиями нормативных 

документов  

  ежеквартально 

Главный врач, 

заместитель 

главного врача 

по ЭВ 

Недопущение нарушений за 

использованием и хранением 

печатей (штампов) 

   20. 

Оценка результатов проводимых 

мероприятий по противодействию 

коррупции 

  ежеквартально Главный врач 

Достижение положительных 

результатов при выполнении 

мероприятий 

Раздел V. Привлечение граждан к реализации антикоррупционной политики 

 

  21. 

Осуществление анализа жалоб и 

обращений граждан по телефонам 

«горячей линии» или иным 

источникам информации по 

вопросам коррупционных 

проявлений 

 

 

при наличии   

жалоб 

       

                            

Заместитель 

главного врача 

по работе с 

населением                                           

Выявление коррупционных 

правонарушений. Обеспечение 

участия граждан в реализации 

антикорупционной политики 

                               


